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DE LOS ADULTOS  Ciudad de México, a 8 de agosto de 2022

Michaelle Brito Vazquez

Directora General del Instituto Tlaxcalteca para la
Educacion de los Adultos

Presente

Por este conducto, con fundamento en las clausulas VIl y X| del Estatuto Orgénico vigente del Instituto
Nacional para la Educacién de los Adultos (INEA), al Numeral 12 y 1.2.2 fraccidn 12 del Manual General de
Organizacidén 2020 del INEA Yy, a lo establecido en el numeral 6.1 Evaluacion Interna de las Reglas de Operacidn
del Programa Presupuestario EO64 Educacion para Adultos del INEA, me permito enviar a usted, para su
conocimiento el Modelo de Evaluacién Institucional (MEI) correspondiente al periodo enero-junio de 2022.

Se anexa:
Ficha de evaluacién de la entidad
Resultado nacional de los 47 indicadores.

No omito comunicarle, que el Instituto bajo su cargo, se ubica en el 29° lugar a nivel nacional, con un
cumplimiento por debajo de la media nacional, en los indicadores que se identifican en la siguiente tabla.

Para este periodo de evaluacién, cabe acotar la siguiente consideracién:

El indicador “Porcentaje del gasto operativo con respecto al gasto total al periodo”, no fue considerado para la
calificaciéon total de 10 puntos que componen la categoria de eficacia, dado que no se contd con la
informacidn correspondiente. En este contexto, los 10 puntos de la categoria de Eficacia se dividieron entre los
10 indicadores restantes por lo que el valor de cada indicador sera de 1 punto. Es de mencionar que cuando se
cuente con la informacién de este indicador, serd tomado nuevamente en cuenta y se adicionara para la
evaluacion total de la categoria de Eficacia dividiendo los 10 puntos entre el nimero de indicadores que
componen esta categoria.

W| 6 [Porcentaje de avance en el cumplimiento de la meta anual de UCN Inicial al periodo 13.68% 29.22% v
9 |Porcentaje de conclusion del nivel Inicial respecto al total de educandos registrados en el nivel Inicial al periodo 4.24% 12.45% v
% 11 [Porcentaje de conclusion del nivel Avanzado respecto al total de educandos registrados en el nivel avanzado al periodo 247% 23.46% v
5 12 Ptfrc.entci‘e de exdmenes presesntados .p.or los Grupo pfiuritirics: Adulto Mayor, Programa 10-14, PROMAIOVEN, Ciegos y 130.00% 166.43% v
- Débiles Visuales y Centro de Readactacion Social (CERESO) al periodo
w 13 Costo pro:l;dio ministrado en el periodo (capitulo 4000) por UCNs del nivel Inicial, Intermedio y Avanzado al periodo. (Ramo s 240453 |§ 226828 v
20 |Promedio UCNs del nivel inicial por técnico docente al periodo 325 6.04 v
23 |Promedio de UCNs del nivel inicial por asesor al periodo 012 0.58 v
3 24 |Promedio de UCNs del nivel intermedio por asesor al periodo 1.5 142 v
2 {26 [Promedio de UCNs por Coordinadén de Zona l periodo 2914 30041 v
0 33 |Promedio de educandos registrados por plaza comunitaria 91 126 v
a 34 |Promedio de UCN inicial, intermedio y avanzado por plaza comunitaria al periodo N 3 v
O [ 35 [Porcentaje de condlusién del nivel en plazas comunitarias respecto al total de educandos registrados en plazas comunitarias al 22.78% 24.47% v
38 |Porcentaje de exmenes calificados con proceso automatico respecto al total de examenes impresos 36.35% 61.92% v
39 |Porcentaje de educandos que presentan examen respecto al total de educandos en el periodo 36.81% 43.84% v
® | 41 [Porcentaje de asesores formados o actualizados al periodo 16.98% 48.04% v
§ 42 [Porcentaje de asesores formados en linea al periodo 0.00% 2.07% v
E 44 [Porcentaje de UCN intermedio con proceso educativo al periodo 33.72% 51.90% 4
45 |Porcentaje de UCN avanzado con proceso educativo al periodo 54.48% 60.73% v
ﬁ 46 |Porcentaje de inactivacion de educandos al periodo 9.12% 5.53% v
E 47 |Porcentaje de educandos que terminan nivel inicial con continuidad educativa al nivel intermedio al periodo 19.35% 23.47% v
Q. | 48 |Porcentaje de educandos que terminan nivel intermedio con continuidad educativa al nivel avanzado al periodo 12.10% 19.36% v
ar : |. Condesa, CP. 06140, Alcaldia Cuauhtemoc, CDMX.
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Por lo anterior, le reitero la necesidad de implementar estrategias operativas con el fin de elevar la calificacién
de los indicadores que se ubican por debajo de la media nacional, lo anterior en coordinacién con las areas
sustantivas del Instituto.

Asi mismo le solicito que dicho documento sea publicado en su portal Web, ademas se reitera la solicitud
para gue este documento de evaluacién se dé a conocer a todo el personal tanto operativo, como
administrativo del Instituto Estatal, haciendo énfasis en la difusion en Coordinaciones de Zona y
especialmente con los Técnicos Docentes.

No omito mencionar que para cualquier duda o aclaracion, por favor se comunigue a oficinas normativas con
el Lic. Marcelino Salgado Torres, Jefe del Departamento de Evaluacién de Programas, a la ext. 22474 y/o con el
C. Ricardo Cruz Benitez ext. 22516, asi como por medio electrénico a las cuentas msalgado@inea.gob.mx y
rcruz@inea.gob.mx.

Sin mas por el momento, aprovecho la oportunidad para hacerle llegar un cordial saludo.

Atentamente

Gerardo Molina Alvarez
Dirgctor de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion

c.c.p. Lic. Marco Antonio B | Gonzélez.- Subdirector de Evaluacién Institucional

Lic. Marcelino Salgado Torres- Jefe del Departamento de Evaluacién de Prog
MABG/MST/rcb
Francisco Marquez 160, Col. Condesa, CP. 06140, Alcaldia Cuauhtémoc, CDMX.
Tel: (55) 5241 2700 www.gob.mx/inea
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